
                                                        
УКРАЇНА 

ДЕСНЯНСЬКА  РАЙОННА В МІСТІ КИЄВІ ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ 

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ 
ШКОЛА  І-ІІІ СТУПЕНІВ № 276 ДЕСНЯНСЬКОГО РАЙОНУ МІСТА КИЄВА 

 

Н А К А З  

_02 квітня 2021_                                                                          №___64____ 
 

Про внесення змін до наказу 

№ 55 від 22.03.2021 «Про посилення 

обмежувальних заходів із запобігання 

поширенню гострої респіраторної 

короновірусної хвороби»  
 

На виконання пунктів 1.1 та 1.2 Протоколу Постійної комісії з питань 

техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій виконавчого органу 

Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) від 01 квітня 

2021 року № 29, наказу Департаменту освіти і науки виконавчого органу 

Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) від 01 квітня 

2021 року № 53 «Про внесення змін до наказу Департаменту освіти і науки від 19 

березня 2021 року № 47 «Про посилення обмежувальних заходів із запобігання 

поширенню гострої респіраторної хвороби СОVID-19, спричиненої 

короновірусом SARS-Cov-2», наказу Управління освіти Деснянської районної в 

місті Києві державної адміністрації від 02.04.2021 № 81 «Про внесення змін до 

наказу від 19.03.2021 №75 «Про посилення обмежувальних заходів із 

запобігання поширенню гострої респіраторної хвороби СОVID-19, спричиненої 

короновірусом SARS-Cov-2», з метою зниження темпу в поширенні короно 

вірусної хвороби та забезпечення посилення протиепідемічних заходів 
 

НАКАЗУЮ: 
 

1. Внести зміни до п.1 наказу № 55 від 22.03.2021 «Про посилення 

обмежувальних заходів із запобігання поширенню гострої респіраторної 

короновірусної хвороби», пп. 2-11 викласти у нової редакції. 

2. Призупинити освітній процес з 05 по 16 квітня 2021 року у приміщеннях 

закладу освіти.  

3. Навчання учнів/вихованців закладів освіти організувати з 05 по 16 квітня 

2021 року, забезпечивши використання технологій дистанційного навчання з 

урахуванням можливостей електронних освітніх ресурсів, що розміщені на сайті 

Київського університету імені Бориса Грінченка, КНП «Освітня агенція міста 

Києва», Департаменту освіти і науки, Міністерства освіти і науки тощо» 

4. Заборонити  доступ сторонніх осіб у приміщення закладів освіти. 

5.    Перевести в онлайн - формат проведення нарадчих заходів, робочих 

зустрічей тощо. 

6.     Максимально перевести роботу, яка здійснюється персоналом, на 

віддалений доступ шляхом застосування електронних засобів, 

 



інформаційно-комунікаційних технологій зі збереженням заробітної плати 

працівників. 

5.        Допускати присутність працівників на робочих місцях лише в разі крайньої 

необхідності, запровадивши щоденний температурний скринінг працівників, 

забезпечити необхідні умови для дотримання працівниками правил особистої 

гігієни, негайно відправляти додому на самоізоляцію усіх працівників, які мають 

ознаки гострих респіраторних захворювань. 

7.        Заступнику директора з навчальної роботи Тихоненко Е.О.: 

7.1. Провести широку інформаційну кампанію серед учасників освітнього 

процесу щодо можливості використання електронних освітніх ресурсів для 

забезпечення неперервного навчання. 

7.2.  Розмістити на сайті закладу інформацію щодо порядку організації навчання 

у період обмежувальних протиепідемічних заходів. 

7.3. Вказати на можливість використання розміщених на сайті Інституту 

післядипломної освіти Київського університету імені Бориса Грінченка 

вебінарів, онлайн-порад/рекомендацій, матеріали проведення дистанційних 

уроків, телеуроки тощо. 

8. Заступнику директора з навчальної роботи Козак О.П.: 

8.1. Провести широку інформаційну кампанію серед учасників освітнього 

процесу щодо можливості використання електронних освітніх ресурсів для 

забезпечення неперервного навчання учнів початкових класів. 

8.2.  Розмістити на сайті закладу інформацію щодо порядку організації навчання 

1-4 класів  та роботу груп продовженого дня у період обмежувальних 

протиепідемічних заходів. 

8.          Заступнику директора з виховної роботи Сміщук І.В.: 

8.1. Організувати виховні заходи та роботу гуртків у дистанційному режимі. 

9.          Заступнику директора з господарської роботи Єреденку В.М.: 

9.1.  Посилити санітарно-дезінфекційний та протиепідемічний режими закладу 

освіти. 

9.2.     Контролювати дотримання режиму обмеженого доступу до закладу освіти. 

10.          Сестрі медичній школи Ходорковій Ю.В.: 

10.1.  Підготувати приміщення для функціонування ізолятора у разі прояву ознак 

гострої респіраторної хвороби здобувачів освіти. 

10.2.   Проводити щоденний температурний скринінг, контроль дотримання 

соціальної дистанції. 

12. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 

 

 

Тихоненко Е.О. 5302085



 


